
國立中興大學 食品暨應用生物科技學系 
學生校外實習實施辦法 

 
104 年 1 月 30 日臨時系務會議通過訂定 

106 年 5 月 24 日系務會議通過修訂 

一、 為落實本系專業課程實習制度之實施，而訂定本系學生校外實習實施辦法（以下

簡稱本辦法）。 

二、 實習目標 

（一）透過實習過程協助學生將理論與實務知識結合，參與產、官、學及研界之運

作，以了解食品營養產業之研發、加工製造、品質管理、法令規範等知識及

現況，增進未來就業能力與機會。 

（二）培養學生獨立自主、團隊合作之精神，並建立良好人際關係，累積就業基本

知能。 

三、 實習單位 

（一）產業界：食品或生技工廠、食品製造業。 

（二）政府單位：衛生福利部食品藥物管理署、農業委員會、經濟部工業局、經濟

部標準檢驗局、農業試驗所、水產試驗所、縣市政府衛生局等公家機關。 

（三）學術研究機構：食品工業發展研究所、中華穀類食品技術研究所、亞洲蔬菜

研究發展中心、中央研究院等學術研究機構或公私立大學。 

（四）學生亦可自行尋找校外實習單位，但需將該單位資料送交系上，經審查核可

後，由本系正式行文該單位。 

（五）若無合適之校外實習單位，可至本系教師研究室或食品暨生技實習工廠進行

實習。 

四、 本系學生應修習過實習相關課程後於二年級下學期提出申請，並於二年級或三年

級之暑（或寒）假，依照實習單位的規定，如期完成實習課程。 

（一）申請資格： 

1、需修習一年級至二年級全學年本系規定之必修科目。 

2、如所申請之機構另有相關規定，依該規定辦理。 

（二）作業流程： 

1、(1)每學年度上學期舉辦「學生校外實習說明會」，學生採網路問卷方式

填寫實習單位調查表。(2)每年十二月底由本系發函至各實習單位徵詢收

實習生意願，將回函統計後公告。(3)每年下學期開放學生採網路問卷方

式申請實習單位志願登記。(4)每年六月中舉辦「學生校外實習行前說明

會」。 

2、系上提供的實習單位，於每年三～五月之 1 日、16 日公告，分 6 梯次登

記申請，登記人數超過提供名額，將依歷年成績平均分數依序進行排序。



如果分數相同且欲選填同一單位時，則比操行成績，操行成績高者優先；

如又相同，則比是否有擔任班級幹部及系學會或社團幹部，以擔任學期

次數多者優先。填寫志願經錄取公告確認後，不得放棄。 

3、實習名單確定後將公布於系網頁，並出具公文給相關實習機關。本系僅

協助同學申請實習單位，但是否錄取由各實習單位決定，當同學們選定

實習單位後不得任意私自更換。務必依規定時間前往實習，若突有不克

前往實習者，請提出具體理由。 

4、學生須於實習前繳交「校外實習同意書」(附件一)及填寫團體保險網路表

單，方可至排定專業機構實習。 

5、學生於實習過程中，因表現不良或其他不良行為遭實習單位退訓者，將

由本系『學生校外實習委員會』查明事由，必要時得依校規議處。 

五、 實習學分成績繕打規定如下： 

（一）實習成績滿分為100分，包含操守、出勤、工作表現、工作態度以及書面報

告均列入計分。實習期間成績由實習單位負責評分，填寫校外實習評核成績

表（附件二），佔80%，而實習書面報告則由本系評分，佔20%。若實習單位

所給分數為不及格(少於60分)，實習成績則為不及格。 

（二）本系必修專業實習的學生需於實習結束後，於每年10月底繳交實習出席日誌

與實習書面報告，需依照本系規定格式書寫（附件三），若逾期未繳交者，

每遲一天累扣2分。 

（三）本系完成實習之學生於三年級下學期，依校訂選課時間內選修【假期實習】課程，

才能獲得成績。 

六、 實習請假規定如下： 

（一）實習期間應恪守實習單位之紀律與規定，準時上、下班，不無故遲到早退。

請假者，須依實習單位之規定辦理。任意中斷者，視同放棄，不予計分。 

（二）本系基本實習月份為1個月（基本總時數160小時，4星期），若實習單位對於

實習總時數與內容另有其他要求，學生應遵照實習單位安排與規定，完成所

有實習項目。 

（三）學生於實習期間因公、事、病請假，須依實習機構員工請假規則辦理。如實

習機構未訂定請假相關規則，將依本系規定辦理： 

1. 請病假者須持就診證明向實習單位主管請假。 

2. 請公、事假者除偶發事件得於發生當天以電話向單位主管請假外，其他則應於

三天前向單位主管辦理請假手續。  

3. 請喪假者須附訃聞向實習單位主管請假。 

（四）除公喪假外，學生實習期間如累計事假、病假及曠班時數超過40 小時（含）

以上者，須依實習機構相關規定補班。 

七、 學生實習期間，如有下列各款情形之一，經本系『學生校外實習委員會』通過者，

予以停止實習： 

（一）請假時數（含公、事、病假）超過應實習總時數三分之一（含）以上者。 



（二）經醫師診斷患有重病，不宜繼續實習者。 

（三）違反校規情節嚴重，經學校決議退學者。 

八、 學生如因本辦法第七條第二款而辦理停止實習，其恢復實習規定如下： 

（一）已實習時數未超過應實習總數三分之一，則必須重新實習。 

（二）已實習時數超過應實習總時數三分之一（含）以上，且實習期間表現良好，

則須完成未實習部份之時數。實習期間、課程與方式，由本系「學生校外實

習委員會」依學生狀況及實習流程自行訂定之。 

九、 學生實習期間，如有下列各款情形之一，經實習單位舉證並由本系調查屬實，以

及『學生校外實習委員會』同意通過者，該生實習單位成績以零分計算： 

（一）無故曠班連續達24小時（三日）或累計達48小時（含）以上者。 

（二）擅自停止實習或不服從實習單位之指導，以致造成本校校譽重大傷害者。 

十、 實習學生不得擅自解約及更換實習機構，否則實習時數不予計算。如遇不可抗拒

之因素，須經由本系『學生校外實習委員會』開會審議處理之。 

十一、 本辦法經系務會議通過後實施，修正時亦同。 
 


